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Declaracao de Politica de Ambiente e Seguranca da Pegop

A Pegop - Energia Elétrica, S.A. é a empresa responsavel pela operagdo e manutengao do Centro de Produgdo
de Eletricidade do Pego, detendo o controlo da gestdo de todas as atividades em termos de qualidade,
ambiente, de higiene, seguranca e satde no trabalho.

Tal inclui as instalagBes propriamente ditas, assim como outras instalagdes auxiliares comuns. Resumindo, o
sistema de gestdo integrado da Pegop aplica-se as atividades industriais locais incluindo a gestdao de residuos
nao perigosos.

E entendimento da Pegop que a prote¢dio do Ambiente, da Seguranca e a Salide no Trabalho dos seus
colaboradores, prestadores de servico, fornecedores, clientes e comunidade em geral, sdo valores
fundamentais no desenvolvimento das suas atividades. Nesse sentido a Pegop estabeleceu a sua Politica de
Ambiente e Seguranga assumindo os seguintes principios:

Compromisso

A empresa empenha-se no bem-estar geral e na minimizagado de potenciais incidentes que possam decorrer
da sua atividade com impacto na comunidade em geral e nos parceiros de negocio, nos seus colaboradores
e em terceiros. Assim a Pegop compromete-se a:

e Integrar o Ambiente, a Seguranga e Salde no Trabalho na estratégia e atividades da empresa
consagrando-os como seus valores fundamentais.

e Cumprir os requisitos da legislagdo ambiental e de seguranga e salde aplicaveis, bem como outros
compromissos voluntariamente assumidos;

e Eliminar ou minimizar os riscos para as pessoas e 0 ambiente, que possam advir do normal
desenvolvimento das suas atividades;

e Criar condicGes para que a Organizagdo, como um todo, se mantenha permanentemente
preparada para dar resposta a situagdes de emergéncia.

e Integrar o respeito e a prote¢do pelo ambiente e pelas regras de seguranga na atividade diaria, e
zelar para que todos os intervenientes, incluindo fornecedores, detenham as competéncias
necessarias e suficientes para o efeito;

e Estabelecer objetivos e metas, com vista a prevengdo da poluicdio e a melhoria continua de
processos e procedimentos medindo e analisando os resultados e introduzindo as agdes
necessarias a sua execugao.

Competéncia e Responsabilidade

A seguranga e o ambiente sdo componentes inerentes a responsabilidade hierarquica, a quem compete
assegurar a aplicacao de regulamentos e procedimentos, assumir um compromisso pessoal e permanente
perante os outros, promover a formagdo e informacdo dos seus colaboradores diretos e controlar as
condi¢des em que o trabalho decorre.
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O Diretor da Central é o responsavel méaximo pela elaboragdo, desenvolvimento e implementagdo da
politica da empresa bem como pelo estabelecimento de responsabilidades claras relativas a gestao
Ambiental e da Seguranca.

E da responsabilidade de todos os trabalhadores assegurar a todo o0 momento o respeito e cumprimento
dos requisitos legais, normas, regras e procedimentos aplicaveis, e contribuir para o seu aperfeicpamento.

Coordenacdo, Controlo e Confirmacdo

A gestdo Ambiental e a gestdo da Seguranca e Salde no Trabalho efetuam-se através de um sistema
certificado com base nas normas ISO 14001 e ISO 45001 respetivamente, sendo auditados periodicamente
para avaliagdo da sua robustez e bom desempenho. As recomendacdes destas contribuem para o
desenvolvimento de objetivos e metas.

A melhoria continua € alcancada através da andlise sistematica de riscos, envolvendo todos os
colaboradores, bem como os prestadores de servigos, com o fim de identificar e tratar todas as situagdes
de risco, de forma a garantir a sua minimizacdo e evitar quaisquer incidentes com danos pessoais, materiais
e/ou ambientais, em particular os resultantes da exposi¢do a riscos elétricos, ao ruido e os decorrentes de
situacdes de emergéncia (incéndio/explosdo).

Comunicacao, Participacdo e Cooperacdo

Cada colaborador, da empresa ou dos prestadores de servigos é uma pega fundamental da organizacdo e
por isso encorajamos, de forma construtiva, a sua contribuicdo para o desenvolvimento e melhoria da
gestdo Ambiental e da Seguranca, quer participando nas reunides de equipa, nas reunides da Comissao de
Seguranga, Saude e Ambiente ou mais informalmente, de modo espontdneo, aberto e transparente.

A empresa efetua a consulta, solicitando a participacdo de todos os trabalhadores no ambito da Seguranga
e Satde no Trabalho.

Constitui determinagdo de gestdo, o reforco constante da cultura ambiental e de seguranga e saide no
trabalho, promovendo a formacgdo e informagdo dos colaboradores sobre os riscos inerentes as diferentes
atividades, sensibilizando-os para o cumprimento das boas praticas e pautar a sua atividade por principios
éticos de transparéncia, honestidade e integridade, nas relages com as autoridades competentes e as
restantes partes interessadas.

Pego, 30 de Setembro de 2022
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Carlos Ribeirinho
Administrador e Diretor da Central

Pegop — Energia Elétrica, S. A.
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